
פורום ארלוזורוב – מכון מחקר לשינוי 
מדיניות מיסודה של ההסתדרות הכללית 
מציע מלגות לתלמידי מוסמך ודוקטורט 
העוסקים בתחום יחסי העבודה במובנם 

הרחב )סוציולוגיה של עבודה, כלכלת 
 עבודה, משפט העבודה ועוד(.

מטרת המלגה היא קידום מצוינות 
 מחקרית בתחום יחסי העבודה

וקידום חדשנות בתחום ידע זה. 

זהות הזוכים נקבעת ע”י הוועדה 
המחקרית של פורום ארלוזורוב.  

גובה המלגה ותנאים:
	1  גובה המלגה נכון לשנת תשפ”ו עומד על סך של.

30,000 ש”ח לשנה. המלגה מוענקת ל-12 חודשים.

	2 במהלך תקופת המלגה ישתתף הסטודנט במפגשי קבוצת .
המחקר בפורום ארלוזורוב, אשר תונחה על ידי מנהל 

מחלקת המחקר בפורום. הקבוצה תורכב ממלגאי הפורום 
ותיפגש 8 פעמים בשנה, במשרדי הפורום בבני ברק.

	3  המלגאי יתבקש להציג את עבודתו בפורום.
וכן בכנס/מפגש ציבורי.

המסמכים הדרושים להגשת מועמדות:
	1 קורות חיים .

	2 רשימת פרסומים.

	3 .)Cover Letter( מכתב אישי

	4 הצעת מחקר )עד 5 עמודים, לא כולל רשימת מקורות(.

	5 מכתב תמיכה ממנחה העבודה.

	6 מכתב המלצה נוסף, המגיע מחוקר התומך במועמדות.

להגשת מועמדות יש לשלוח את המסמכים לכתובת:  

 קול קורא
למלגת ארלוזורוב

לתלמידי מחקר 
בתחום יחסי העבודה

מלגות לתלמידי מוסמך ודוקטורט 
 העוסקים בתחום יחסי העבודה

 לשנת הלימודים האקדמית
תשפ”ו | 2026-7

הדעת  לשיקול  נתונה  והינה  המחקר  הצעת  של  והפוטנציאל  אקדמית  מצוינות  על  תבוסס  המחקר  מלגות  *  הענקת 
המחקר,  תחום  לשיקולי  בהתאם  לתלמיד/ה  תוענק  מלגה  ארלוזורוב.  פורום  של  המחקרית  הוועדה  של  המקצועי 

שייכותה לעולם יחסי העבודה והמצוינות האקדמית, על בסיס שיקול דעתה של הועדה המחקרית של הפורום. 

office@arlozforum.org

הגשה עד 
 29.4.2026
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